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In attuazione del POR Calabria 2000-2006 – Asse III Risorse Umane – Obiettivo I – Misura 3.13 – annualità 2002 – 2003, Codice corso 19333 ed in esecuzione del Decreto D. G. n. 19167 del 17 novembre 2004, pubblicato sul BURC supplemento straordinario n. 2 a n. 22 dell’1 dicembre 2004,  presso l’Ente COGAL MONTE PORO – SERRE VIBONESI, sono aperte le iscrizioni al corso formativo per il conseguimento della qualifica professionale di:

ORAFO TECNICO

 FILIGRANISTA CESELLATORE

Il corso formativo è stato programmato dalla Regione Calabria e dall’Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia e cofinanziato dall’Unione Europea — Fondo Sociale Europeo (F S E) — (contributo dell’Unione Europea pari al 70% del finanziamento, contributo dello Stato pari al 21% del finanziamento, contributo della Regione Calabria pari al 9% del finanziamento).

Sede corsale:

La Sede di svolgimento del Corso è sita in Viale Affaccio IV Traversa n. 5 – 89900 Vibo Valentia .

Obiettivo:

Obiettivo del corso è far acquisire le conoscenze tecniche ed operative dell’uso degli strumenti e  dei procedimenti relativi al processo produttivo per ricavare dal metallo grezzo (rame, ottone, argento e oro) oggetti di ornamento; far acquisire l’abilità di incastonare pietre e conoscere l’arte orafa, le tecniche pittoriche e i mezzi dell’informatica applicati al design del gioiello;  far acquisire alle allieve le competenze organizzative e imprenditoriali per l’esercizio commerciale e gestionale
Destinatari:

Il Corso Formativo è destinato a n. 15 allieve;

Possono presentare richiesta di iscrizione al corso tutti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

Cittadinanza Italiana;

Residenza in Regione Calabria;

Titolo di Studio: Diploma Scuola Media Inferiore;

Disoccupate che hanno assolto gli obblighi formativi. 

Durata:

Sarà attivato n° 01 corso della durata di 800 ore, destinato a n° 15 allieve il cui intervento formativo sarà articolato in moduli didattici, azioni di accompagnamento, orientamento monitoraggio e valutazione. L’attività didattica prevede: lezioni teoriche per 300 ore, esercitazioni in aula per 95 ore, esercitazioni in laboratorio per 190 ore ed è previsto uno stage della durata di 120 ore. Il corso avrà uno svolgimento che impegnerà le allieve per n° 4 ore giornaliere dal lunedì al venerdì. La frequenza del corso è obbligatoria.

Data inizio presumibile: febbraio 2006;

Data conclusione presumibile: novembre 2006;

Selezione:

Nel caso in cui le domande di partecipazione sono superiori al numero dei posti disponibili, sarà effettuata una selezione mediante un test ed un colloqui motivazionale per meglio comprendere le specifiche esigenze dei partecipanti. 

Certificazione: 

Alle allieve che supereranno le rispettive prove finali sarà rilasciato un attestato di qualifica per “ORAFO TECNICO FILIGRANISTA CESELLATORE”, ai sensi dell’art. 14 della legge n° 845 del 21/12/78 e della L.R. n° 18 del 19/04/85, che costituisce titolo di preferenza ai fini dell’avviamento al lavoro, dell’inquadramento aziendale, nonché ai pubblici concorsi. Per il rilascio delle certificazioni regionali l’allievo deve avere frequentato almeno il 70% delle ore totali del corso nel rispetto delle norme vigenti in materia.

Modalità d’iscrizione ed informazioni:

La domanda di iscrizione, redatta su apposito modello è disponibile presso la segreteria dell’Ente, sita in viale Affaccio IV Traversa n. 9, 89900 – Vibo Valentia, oppure presso i Centri per l’Impiego della Provincia di Vibo Valentia, o presso l’Amministrazione Provinciale – Assessorato formazione professionale - Di Vibo Valentia sita in Contrada Bitonto, è altresì disponibile sul sito Internet dell’Ente www.cogalmonteporo.net  e sul sito Internet della Provincia di Vibo Valentia www.provincia.vibovalentia.it.
La domanda di iscrizione, debitamente compilata in ogni sua parte, può essere inviata a mezzo Raccomandata A/R, ovvero presentata direttamente presso la segreteria dell’ Ente COGAL Monte Poro - Serre Vibonesi, viale Affaccio  IV Traversa n. 9, 89900 – Vibo Valentia, entro e non oltre le ore 18.00 del 28 FEBBAIO 2006 Non fa fede il timbro postale.

Le domande pervenute fuori termine sono prese in considerazione. in ordine temporale di protocollo, solo in caso dì esaurimento della graduatoria. 
Misure di sostegno:

La partecipazione al corso formativo è gratuita. Alle allieve sarà corrisposto un incentivo orario di € 1,30 rapportato alla effettiva presenza giornaliera, sarà altresì fornito il materiale didattico e quello necessario per le esercitazioni pratiche e/o di stage.

Motivi di esclusione:
Sulla base di quanto previsto dalla L. 845/78 e dalla L.R. 18/85, non possono presentare domanda di iscrizione, a pena di esclusione, tutti coloro che, negli ultimi 4 anni, hanno frequentato corsi di formazione per un monte ore complessivo pari o superiore a 2400 ore, ovvero che, nei sei mesi precedenti la data di scadenza del presente bando, hanno conseguito una qualifica professionale nei Centri di Formazione Professionale Regionali e/o Convenzionati.

Avviso di selezione:
L’eventuale data di selezione sarà comunicata telefonicamente o a mezzo telegramma ed i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identità;

La Commissione Esaminatrice sarà nominata ai sensi della vigente normativa.

La graduatoria finale sarà affissa presso l’Ente COGAL Monte Poro Serre Vibonesi, viale Affaccio  IV Traversa n. 9, 89900 – Vibo Valentia e sul sito www.cogalmonteporo.net, dopo n. 2 giorni dall’avvenuta selezione per ulteriori n. 5 giorni entro i quali i candidati possono presentare formale ricorso, indirizzato al Dirigente del VI Settore – Servizio Formazione Professionale dell’Amministrazione Provinciale di Vibo Valentia. Sull’eventuale ricorso deciderà una Commissione nominata dal Dirigente del VI Settore – Servizio Formazione Professionale della Provincia di Vibo Valentia. 

Gli ammessi al corso formativo, prima dell’inizio delle attività, dovranno presentare la seguente documentazione in carta libera:

1.
Certificazione aggiornata della dichiarazione di disponibilità al lavoro rilasciata dal CPI territorialmente competente;

2
Fotocopia del codice fiscale e di un valido documento di identità;

3
n. 2 fotografie formato tessera;

4
Certificato di sorveglianza sanitaria (rilasciato da un Medico competente ai sensi  del D.Lgs. 626/94 artt.16 e 17 e s.m.e i.);

5
Copia del titolo di studio posseduto o autocertificazione dell’obbligo formativo, ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazione.

Ulteriori informazioni possono essere assunte presso l’Ente COGAL Monte Poro Serre Vibonesi, viale Affaccio  IV Traversa n. 9, 89900 – Vibo Valentia, i cui uffici saranno a disposizione  dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 13.00 -  Tel 0963 991312, fax 0963 94413, e.mail galmonteporo@libero.it ; web:www.cogalmonteporo.net., e presso l’Amministrazione Provinciale – Assessorato formazione professionale - Di Vibo Valentia sita in Contrada Bitonto tel. 0963/997264;

Vibo Valentia, lì  10 FEBBRAIO 2006

L’affissione è esente da tassazione in riferimento al D.L. del 15/11/1993 art. 21 lettera g.
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